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Oggetto: FUNZIONAMENTO MODALITA’ LAVORO AGILE UFFICI DELLISTITUZIONE
SCOLASTICA IC BOZZINI-FASANI - LUCERA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legge “Cura Italia” del 16 Marzo 2020

VISTO il decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6 recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell’emergenza epidemiologia da COVID-19;

VISTA la Direttiva n. 1/2020 del Ministro della Pubblica Amministrazione recante prime indicazioni
in materia di contenimento e gestione dellemergenza epidemiologica da COVID-19 nelle
pubbliche amministrazioni;

VISTI i DPCM adottati ai sensi dell'art. 3, comma 1, del decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6 in
attuazione delle misure di contenimento dell’epidemia da COVID-19 e, in particolare, il DPCM 9
marzo 2020 recante misure per il contenimento del contagio sull’intero territorio nazionale tra le
guali la sospensione delle attivita didattiche fino a 3 aprile 2020 su tutto il territorio nazionale e il
DPCM 11 marzo 2020 recante misure urgenti di contenimento del contagio sullintero territorio
nazione che individua la modalita del lavoro agile come modalita ordinaria di svolgimento della
prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni, al fine di limitare gli spostamenti per il
raggiungimento del posto di lavoro per fermare il propagarsi dell’epidemia;

VISTE le note del Ministero dell’lstruzione n. 278 del 6 marzo 2020, n. 279 dell’8 marzo 2020 e n.
323 del 10 marzo 2020 con le quali vengono impatrtite alle istituzioni scolastiche disposizioni
applicative delle suddette norme e, in particolare, vengono date indicazioni sullo svolgimento del
lavoro del personale ATA e sull’applicazione dell’istituto del lavoro agile nel periodo di sospensione
dell'attivita didattica;

VISTA la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 2/2020 contenente “Indicazioni in
materia di contenimento e gestione dellemergenza epidemiologica da COVID — 19 nelle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del Decreto Legislativo del 30 Marzo 2001 n. 165;
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VISTO l'art 48 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 2 marzo 2021: idatori di
lavoro pubbilici limitano la presenza del personale nei luoghi di lavoro per assicurare esclusivamente
le attivita che ritengono indifferibili e che richiedono necessariamente tale presenza, anche in
ragione della gestione dell'emergenza. Il personale non in presenza presta la propria attivita
lavorativa in modalita agile.

VISTA I'Ordinanza del Ministro della Salute del 12.03.2021 che, ai sensi dell’art.38, comma 1, del
Decreto del Consiglio dei Ministri 2 marzo 2021, colloca la regione Puglia in Zona rossa a far data
dal 15 marzo p.v. e per un periodo di quindici giorni;

VISTA la nota M.I. — Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia — Direzione Generale - prot. n.
0006392 del 13.03.2021, recante: “Classificazione della Puglia in Zona rossa dal 15 marzo 2021-
Disposizioni per le scuole di ogni ordine e grado”;

VERIFICATO che le attivita strettamente funzionali alla gestione amministrativa e alla gestione
delle attivita di didattica a distanza avviate dai docenti di questa istituzione scolastica non
richiedono la necessita della presenza fisica del personale amministrativo nei locali dell'istituto;

NON RAVVISANDO l'esigenza di autorizzare spostamenti del personale dal proprio domicilio per
raggiungere il posto di lavoro con mezzo proprio o con i mezzi pubbilici, in deroga alle disposizioni
contenute nel DPCM 11 marzo 2020;

DECRETA

con decorrenza dal 15 marzo e fino al 27 marzo 2021 compreso il funzionamento degli uffici
amministrativi dell'lC Bozzini-Fasani in modalita lavoro agile nel limite del 50% ai sensi degli artt.
18 e seqgg. della legge 81/2017, dal lunedi al sabato, con un impegno orario personale
amministrativo corrispondente a 36 ore settimanali articolate nella fascia oraria giornaliera 8,00-
16,00.

Ogni unita prestera servizio per n.3 giorni in modalita agile 3 giorni in modalita in presenza
secondo un calendario redatto dalla DSGA e comunque secondo necessita, in relazione ai compiti
affidati nel Piano delle Attivita 2020-21.

Lucera, 15/03/2021 Il Dirigente Scolastico
Pasquale Trivisonne
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